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	KULTURA KONTSEILUAREN ESTATUTUAK

KULTURA KONTSEILUAREN DEFINIZIOA

Kultura Kontseilua, herritarrek parte hartzeko organoa da, aholkularitza lanak egiteaz gain, Udalari kulturaren alorreko gaien inguruko proposamenak egin diezazkioke.
KULTURA KONTSEILUAREN XEDEA

Kultura Kontseiluak Kultura Erakundeen esku hartzea sustatu eta bideratzea du helburu, baita gure udalerrian kulturaren eremuan lan egiten duten edo lan egin nahi duten pertsonen esku hartzea ere. 
KULTURA KONTSEILUAREN OSAKETA

Ondokoek osatuko dute Kultura Kontseilua:

- Alkatetza edo bere ordez aritzeko aukeratu duen zinegotzigoa.
- Udalbatzako talde politiko bakoitzeko ordezkari bat, hala nahi edo adieraziz gero. 
- Herritar Erakundeen Udal Erregistroan izena emanda dauden Kultura Entitate bakoitzeko ordezkari bat.  Entitate horiek ordezkaria eta horren ordezkoa izendatuko dituzte eta idatziz nor diren jakinaraziko dute Kultura Kontseilua osatzeko bilkuran. 
- Gure udalerriko beste Kultura entitate batzuetako ordezkariak, Kontseiluko kide izan nahi dutela esan badute. Ordezkariaren eta ordekoaren izena adierazi beharko dute. 
- Egoki den eskabidearen bidez, bere izenean Kultura Kontseiluan parte hartu  nahi dutela adierazi duten eta egiten diren deialdietara joateko konpromisoa gain hartuko duten pertsonak. Pertsona horiek Kultura Kontseiluaren bileretan esku hartuko dute, hitz egiteko eskubidea izango dute baino ez boto ematekoa.
- Kontseiluaren gehiengoak proposatuta eta aldi baterako, Kulturaren eremuko gai jakin batzuetan onarpen handia duten pertsonak eta adituak, Kontseiluari aholkatzeko.  Hitz egingo dute baino ez dute botorik emango. 
- Kultura Kontseiluak kideek aukeratutako presidentea eta idazkaria izango ditu. 

KULTURA KONTSEILUAREN FUNTZIOAK 

1.- Kultura erakundeak, pribatuak zein publikoak, sustatzea eta koordinatzea.

2.- Kultura proposamenak burutzea eta Udalari horiek abian jartzen laguntzea. 

3.- Udalari zenbait irizpide proposatzea arlo horretako udal aurrekontuak egiteko orduan. 
4.- Udalari zenbait irizpide proposatzea arlo horretarako dagoen udal aurrekontu banatzeko orduan. 
5.- Udalari zenbait irizpide proposatzea kultura eta kirol helburuetarako udal lokalak banatzeko orduan. 

6.- Kultura Kontseiluak berak berarentzat zehazten dituen eta Osoko Bilkurak onesten dituen beste funtzio batzuk.
KULTURA KONTSEILUAREN FUNTZIONAMENDUAREN INGURUKO ARAU OROKORRAK

1.- Gutxienez hiruhilekoan behin bilduko da eta behintzat kideen herenak eskatzen duen guztietan (gai-zerrenda itxia eta ez-ohiko deialdia izango da).

2.- Aurreko bileran finkatuko da bilera arrunta noiz egingo den eta zer gai-zerrenda izango duen. 
3.- Erabakiak eta proposamenak gehiengo soilaren bidez (bertaratuen erdia gehi bat) onetsiko dira.
4.- Idazkariak egindako aktak, 15 eguneko epean herritarrek eskuratzeko moduan izango dituzte udalaren web orrian.  Erabakiak jendaurrean jarriko dira Hamazazpi udal aldizkariaren atal berezi batean. 
FUNTZIONAMENDUKO BARNE ARAUTEGIA

Kultura Kontseilua osatuta, beharrezkoa ikusiz gero, Funtzionamendurako Barne Arautegi bat egingo da. Osoko Bilkurak, informazio batzordeak proposatuta, berretsi beharko du aipatutako araudi hori.
	ESTATUTOS DEL CONSEJO DE CULTURA.

DEFINICIÓN DEL CONSEJO DE CULTURA

El Consejo de Cultura es un órgano de participación ciudadana para asesorar y elevar propuestas al Ayuntamiento en los temas relativos al Área de Cultura.

FINALIDAD DEL CONSEJO DE CULTURA

Este Consejo de Cultura tiene la finalidad de promover y canalizar la participación de las Instituciones Culturales y de las personas que trabajan o desean trabajar en el ámbito de la cultura en nuestro término municipal.

COMPOSICIÓN DEL CONSEJO DE CULTURA

Constituirán el Consejo de Cultura:
- La Alcaldía o Concejalía en quien delegue.

- Un representante de cada uno de los grupos políticos que forman parte de la corporación, si así lo quisieran y manifestaran

- Un representante de cada Entidad Cultural inscrita en el Registro Municipal de Entidades Ciudadanas. Las entidades designarán y comunicarán por escrito en la reunión de constitución del Consejo de Cultura el nombre de la persona que ostente la representación y el suplente.

- Representantes de otras Instituciones Culturales de nuestro municipio que hayan manifestado su voluntad de participación como miembros del Consejo, facilitando los nombres de la persona representante y del suplente.

- Personas que a título personal manifiesten su deseo de participar en el Consejo de Cultura, mediante la correspondiente solicitud, y se comprometan a acudir a las convocatorias realizadas. Estas personas intervendrán en las sesiones del Consejo de Cultura con voz pero sin voto.

- A propuesta de la mayoría del Consejo y con carácter temporal personas expertas y personalidades de reconocida valía dentro del ámbito de la Cultura en temas específicos para asesorar al Consejo. Actuarán con voz y sin voto.

- El Consejo de Cultura tendrá un presidente y un secretario elegido entre sus miembros.

FUNCIONES DEL CONSEJO DE CULTURA

1.- Potenciar la coordinación entre las diferentes Instituciones culturales, ya sean privadas o públicas.

2.- Realizar propuestas culturales y colaborar con el Ayuntamiento en su puesta en marcha.

3.- Proponer al Ayuntamiento criterios para elaborar los presupuestos municipales en esta área.

4.- Proponer al Ayuntamiento criterios para distribuir el presupuesto municipal destinado a esta área.

5.- Proponer al Ayuntamiento criterios para distribuir los locales municipales destinados a fines culturales y deportivos.

6.- Aquellas otras funciones que el propio Consejo de Cultura determine para sí mismo y sean aprobadas por el Pleno.

NORMAS GENERALES DE FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO DE CULTURA

1.- Se reunirá, como mínimo, una vez al trimestre y siempre que lo solicite al menos un tercio de sus miembros, con orden del día cerrado y en convocatoria extraordinaria.

2.- El día de reunión y el orden del día de las convocatorias ordinarias se establecerán en la reunión anterior.

3.- Las decisiones y propuestas se aprobarán por mayoría simple (la mitad de los presentes más uno).

4.- Las actas elaboradas por el secretario/a estarán en un plazo de 15 días a disposición de cualquier ciudadano/a en el sitio web municipal. Los acuerdos se harán públicos en un apartado especial de revista municipal Hamazazpi.

REGLAMENTO INTERNO DE FUNCIONAMIENTO

Una vez constituido el Consejo de Cultura, si lo creyera necesario, se dotará de un Reglamento Interno de Funcionamiento que deberá ser ratificado por el Pleno a propuesta de la Comisión Informativa.
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